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AUDITOR WEWNĘTRZNY EASA PART 21G 
DLA ORGANIZACJI PRODUKUJĄCEJ                     

W LOTNICTWIE 
PROGRAM SZKOLENIA 

       Cel szkolenia 

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestników do pełnienia roli audytora wewnętrznego w organizacjach zgodnych 
z wymaganiami Part 21G, w tym rozwinięcie umiejętności planowania, realizacji i raportowania auditów wewnętrznych. 
Uczestnicy zdobędą wiedzę na temat systemu jakości i bezpieczeństwa, a także metod i narzędzi stosowanych                      
w auditowaniu. 
 
Program szkolenia: 

• System bezpieczeństwa w organizacji Part 21G.   
• System jakości w organizacjach Part 21G oraz relacje z SMS i zarządzaniem ochroną.  
• Auditowanie jako element integralny systemu.  
• Podstawa prawna audytowania.  
• Auditor, jego rola i cechy dobrego auditora.  
• Opracowanie list kontrolnych głównej i pomocniczej.  
• Roczny program audytów.  
• Planowanie auditu.  
• Zarządzanie auditem.  
• Poszukiwanie dowodów.  
• Użycie list kontrolnych.  
• Realizacja auditu.  
• Notatki auditora.  
• Zbieranie dowodów. 
• Opisywanie niezgodności.  
• Raport z auditu.  
• Działania poauditowe.  
• EGZAMIN. 

 
   Grupa docelowa 
Szkolenie jest przeznaczone dla: 

• Pracowników organizacji produkcyjnych i obsługowych lotnictwa cywilnego, objętych Part 21G. 
• Osób odpowiedzialnych za jakość i bezpieczeństwo w organizacji. 
• Kandydatów na auditorów wewnętrznych. 
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• Obecnych audytorów, którzy chcą poszerzyć swoją wiedzę i umiejętności. 
 

       Korzyści z udziału w szkoleniu 
Po ukończeniu szkolenia uczestnicy będą: 

• Posiadać wiedzę na temat przepisów i wymagań Part 21G w kontekście audytowania. 
• Umieć przygotować i przeprowadzić audyt wewnętrzny zgodnie z wymaganiami Part 21G. 
• Skutecznie identyfikować i dokumentować niezgodności oraz planować działania korygujące. 
• Posiadać umiejętność posługiwania się listami kontrolnymi oraz formułowania raportów audytowych. 
• Rozumieć znaczenie audytów w systemie zarządzania jakością i bezpieczeństwem. 

    Metodyka szkolenia 
• Wykłady teoretyczne z prezentacją kluczowych zagadnień. 
• Analiza przypadków – studia przypadków auditów w Part 21G. 
• Warsztaty praktyczne – opracowywanie list kontrolnych i dokumentowanie audytów. 
• Symulacja audytu – przeprowadzenie ćwiczeniowego auditu wewnętrznego. 
• Dyskusje i konsultacje z trenerem na temat wyzwań w auditowaniu. 
• Egzamin końcowy weryfikujący zdobytą wiedzę i umiejętności. 

 
Szkolenie łączy teorię z praktyką, umożliwiając uczestnikom zdobycie zarówno wiedzy, jak i praktycznych umiejętności 
niezbędnych do skutecznego przeprowadzania auditów wewnętrznych w organizacjach Part 21G. 
 

Czas trwania szkolenia – 2 dni 


