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AUDITOR WEWNETRZNY EASA PART M

DLA CIAGtEJ ZDATNOSCI DO LOTU
PROGRAM SZKOLENIA

@ cel szkolenia

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw do samodzielnego planowania, realizacgji i nadzorowania auditéw
wewnetrznych w organizadji spetniajgcej wymagania EASA Part-M, w sposob zintegrowany z Systemem Jakosci oraz
powigzany z SMS (System Zarzgdzania Bezpieczenstwem) i zarzqdzaniem ochrong. Uczestnicy zdobedg praktyczne
kompetencje w zakresie: budowy programu auditéw, stosowania list kontrolnych, poszukiwania dowodow, formuto-
wania niezgodnosci, raportowania oraz prowadzenia dziatan poauditowych (CAPA).

Program szkolenia:
e System bezpieczeristwa w organizacji Part M,
e System jakosci w organizacjach Part M oraz relacje z SMS i zarzgdzaniem ochrong.
e Auditowanie jako element integralny systemu.
e Podstawa prawna auditowania.
e Auditor, jego rola i cechy dobrego auditora.
e (Opracowanie list kontrolnych gtéwnej i pomocniczej.
e Roczny program auditow.
e Planowanie auditu.
e 7arzgdzanie auditem.
e Poszukiwanie dowodow
e Uzycie list kontrolnych
e Realizacja auditu.
e Notatki guditora.
e Zbieranie dowoddow
e (Opisywanie niezgodnosci
e Raport z auditu.
e Dziatania poauditowe.
EGZAMIN

28 Grupa odbiorcza
Szkolenie jest przeznaczone dla inzynierow, specjalistow i kadry kierowniczej w organizacjach realizujgcych/
zarzgdzajgcych ciggtq zdatnoscig do lotu, w szczegolnosci:

e Kandydatow na auditoréw wewnetrznych (nowych i rozwijajgcych kompetencje).

e Compliance Monitoring/Quality (menedzerowie i specjalisci).

e CAMO: planowanie obstug, przeglgdy dokumentacji, nadzar nad konfiguracjg, analiza trenddw niezgodnosci,

o Witascicieli procesow i managerow odpowiedzialnych za obszary podlegajgce auditom.
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0s6b wspotpracujgcych z audytorami;: SMS/Safety, Security, Continuous Improvement, kierownicy komorek
technicznych.

Korzysci po szkoleniu
Po szkoleniu uczestnik bedzie potrafit:

Przetozy¢ wymagania Part-M na praktyczne kryteria auditowe i wtasciwie je udokumentowac,

Zaprojektowac i utrzymac roczny program auditéw dopasowany do ryzyk, procesow i wynikow wczesniejszych
ocen,

Opracowac listy kontrolne (gtéwng i pomocniczqg) oraz stosowac je efektywnie w audicie.

Planowac i prowadzi¢ audit ,end-to-end" (otwarcie, wywiady, przeglgd zapiséw, obserwacje), opierajgc sie na
dowodach.

Sporzqdza¢ czytelne zapisy auditora, formutowac¢ niezgodnosci w sposob  jednoznaczny i ,0bronny”
(weryfikowalny).

Przygotowac raport z auditu oraz prowadzi¢ skuteczne dziatania poauditowe (korekty, dziatania korygujgce,
weryfikacja skutecznosci).

Poprawi¢ wspotprace auditor-auditowany i zwiekszy¢ dojrzatos¢ systemu (mniej powtdrzen niezgodnosci,
lepsza gotowose do nadzoréw zewnetrznych),

© Metodyka szkolenia

Mini-wyktady moderowane + dyskusja (wymagania, rola auditu w systemie, aspekty prawne
i odpowiedzialnosci).
Warsztaty praktyczne:
o budowa programu auditow i priorytetyzacja na podstawie ryzyka,
o opracowanie checklist (gtéwna/pomocnicza) i dobar dowoddw,
o Cwiczenia z opisu niezgodnosci (fakt-wymaganie-dowod-skutek) i klasyfikadji ustalen,
o raportowanie i plan dziatan poauditowych (CAPA) wraz z weryfikacjg skutecznosci,
Symulacja auditu (case study): planowanie — realizacja — raport — follow-up.
Egzamin koncowy.
Materiaty wspierajgce: przyktadowe szablony (plan auditu, lista kontrolna, raport, rejestr niezgodnosci, karta
CAPA).

Czas trwania szkolenia - 2 dni
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