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EMAR 145 - WYTYCZNE DOTYCZACE 0OBSt.UGI
TECHNICZNEJ SAMOLOTOW WOJSKOWYCH
| POKREWNYCH PRODUKTOW, CZESCI

| URZADZEN
PROGRAM SZKOLENIA

@ cel szkolenia

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikdw do poprawnego i konsekwentnego stosowania wymagan EMAR 145
w organizacji obstugowej w srodowisku wojskowym poprzez zrozumienie wymagan technicznych i organizacyjnych
Sekgji A i B, wtasciwg interpretacje roznic pomiedzy EMAR 145 a EASA Part-145, opanowanie wymagan Management
System i SMS oraz nabycie umiejetnosci praktycznego wykarzystania kluczowych narzedzi i zapiséw zgodnosci (m.in.
MOE, EMAR Form 1, Form 3-145, CRS, raportowanie zdarzen), z uwzglednieniem oczekiwan nadzorczych NMAA oraz
zasad klasyfikacji niezgodnosci,

Program szkolenia:
PRE-TEST
1.Wprowadzenie do EMAR 145.
e Rola EMAR w systemie wojskowej zdatnosci do lotu.
e Zakres EMAR 145 - wymagania dla organizacji obstugowych (145.A.10).
e Powigzanie z EMAR M, EMAR 66, EMAR 21,
e Rola National Military Airworthiness Authority (NMAA),
e  Struktura dokumentu:
o Section A - wymagania dla organizadji.
o Section B - wymagania dla NMAA.
o Appendices (Form 1, Form 3-145, klasy i ratingi).
2.Certyfikacja organizacji i zakres zatwierdzenia.
e 145A.15 - wniosek o certyfikat (pre-audit, dokumentacja zgodnosci).
e 145A.20 - zakres zatwierdzenia i scope of waork,
e 145,B.310 - procedura certyfikacji poczgtkowej,
e EMAR Form 3-145 - certyfikat organizacji.
e Appendix Il - system klas i ratingow:
Kategorie:
e A - Aircraft (Base/Line).
e B -Engines/APU.
e (- Components.
e D - Specialised services (np. NDT).
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Warsztat:
e Analiza przyktadowego zakresu zatwierdzenia (rating + limitation).
e |nterpretacja ratingow A1-A4, B1-B3, C1-C57, D1,
3.Infrastruktura, Srodowisko pracy i zasoby.
e 145A.25 - wymagania dotyczqgce obiektow.
e Hangary, warsztaty, segregacja obszarow.
e \Warunki srodowiskowe (temperatura, oswietlenie, hatas, FOD).
e 145A.40 - narzedzia i wyposazenie (kalibracja, kontrola, traceability)
e 145.A.42 - klasyfikacja komponentow:
o Serviceable;
o Unserviceable;
o Unsalvageable;
o standard parts;
o materials.
Cwiczenie.
e (Ocena poprawnosci przyjecia komponentu (EMAR Form 1).
e Analiza przypadkdéw niezgodnej traceability.
4.Personel - wymagania i odpowiedzialnosci.
o 145.A.30 - wymagania ogalne.
Accountable Manager,
Compliance Maonitoring.
Safety Management,
Planowanie zasobow (man-hour plan).
Kompetencje i human factors.
EMAR 66 - certyfikujgcy personel B1, B2, C.
145,A.35 - autoryzacje certyfikujgce,
o 145.A.30(j) - przypadki jednorazowych upowaznien
Studium przypadku:
e Proces nadania Certification Autharisation.
e Weryfikacja doswiadczenia,
5.Dane obstugowe, realizacja obstugi i CRS.
e 145.,A.45 - maintenance data (AD, ICA, MTC, MSTC).
e Procedura aktualizagji danych.
e 145.A.47 - planowanie produkgji i HF.
e 145A.48 - realizacja obstugi i error-capturing method.
e 145A.50 - Certification of Release to Service (CRS).
e [EMAR Form 1- release komponentu.
e 145.A.55 - archiwizacja (3 lata / 5 lat - MS).
Cwiczenie:
e Analiza przyktadowego CRS.
e (cena poprawnosci wpiséw do dokumentacji,

0O O 0O 0O 0O O O

SYSTEM ZARZADZANIA, NADZOR, NIEZGODNOSCI.
6. MOE i procedury organizacji.
e 145,A65 - procedury obstugowe.
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e 145.,A70 - struktura MOE:
o Safety policy.
Odpowiedzialnosci,
Lista personelu certyfikujgcego.
Scope of work,
Procedura zmian.
Integracja z EASA Part-145 (jezeli dotyczy).
145,A.75 - przywileje organizadji

0 O 0O O O O

Warsztat:

e (Opracowanie fragmentu MOE (np. procedura zmiany bez uprzedniego zatwierdzenia).

7.Zarzgdzanie zmiang i utrzymanie waznosci certyfikatu.
e 145A.85 - zmiany wymagajgce zatwierdzenia,
e 145A.90 - continued validity.
e 145A.95 - findings i observations.
e 145B.350 - poziomy niezgodnosci;
o Levell
o Level2
o 145,B.355 - zawieszenie, ograniczenie, cofniecie certyfikatu,
Cwiczenie:
e Analiza raportu z audytu NMAA.,
e (Opracowanie CAPA i analiza root cause.
8.System Zarzgdzania i SMS (EMAR 145.A.200).
e Struktura Systemu:
o Accountability.
o Safety palicy.
o Hazard identification.
o Risk management.
o Compliance monitoring.
e 145,202 - internal safety reporting scheme.
e 145,A60 - occurrence reporting (72h).
e 145,A.205 - contracting i subcontracting.
Warsztat praktyczny:
e Budowa prostej macierzy ryzyka,
e Analiza przyktadowego raportu zdarzenia.
e |dentyfikacja hazardu i ocena ryzyka.
9.Wymagania wobec NMAA - Section B.
e 145,B.300 - zasady nadzoru.
e 145,B.305 - oversight programme (24-48 miesiecy).
e 145,B.310 - certyfikacja poczgtkowa,
e 145,B.330 - zmiany.
e 145,B.350 - system findings.
e 145,B.200 - system zarzgdzania NMAA
Cel modutu:
Zrozumienie sposobu myslenia organu nadzoru i przygotowanie organizacji do auditu,
POST-TEST

info@sudharapolska.com
www.sudharapolska.com
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28 Grupa odbiorcza
Szkolenie jest przeznaczone dla:
e personelu organizacji wojskowych dziatajgcych wg EMAR 145,
e inzynierow i technikow lotnictwa wojskowego,
e personelu certyfikujgcego EMAR 66,
e Compliance Monitoring Manageroéw,
e Safety Managerow,
e przedstawicieli NMAA,
e kadry kierowniczej organizacji obstugowych.

Korzysci po szkoleniu
Po ukonczeniu szkolenia uczestnicy:
e zrozumiejg strukture i wymagania EMAR 145,
e bedq potrafili interpretowac zakres zatwierdzenia (rating i limitation),
e Zrozumiejg wymagania systemu zarzgdzania i SMS,
e nauczqg sie stosowac¢ EMAR Form 1 oraz CRS,
e bedq lepigej przygotowani do audytu NMAA,
e poznajg roznice miedzy EASA Part-145 a EMAR 145,
o zdobedg umiejetnosc analizy niezgodnosci oraz tworzenia CAPA.

© Metodyka szkolenia

e Wyktad ekspercki: uporzgdkowane omowienie struktury i wymagan EMAR 145 (w tym Section A/Section B)
oraz powigzan z innymi regulacjami,

e \Warsztaty praktyczne i case study: praca na przyktadach dokumentacji i zapisow (m.in. CRS, EMAR Form 1,
interpretacja ratingow/limitation, analiza raportu audytu, przygotowanie CAPA i analiza root cause, budowa
prostej macierzy ryzyka).

e Dyskusje moderowane:; weryfikacja podejs¢, ujednolicenie interpretacji wymagan i oczekiwan nadzorczych.

e Testy pre i post: pomiar przyrostu wiedzy i domkniecie kluczowych wnioskow.

Czas trwania szkolenia - 2 dni
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